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Doublement des taux de promus-promouvables en septembre 2020

Revalorisation socle de 183 euros net mensuels (CTI) pour l’ensemble des personnels des
établissements de santé, ainsi qu’aux fonctionnaires FPE et FPT exerçant dans les structures éligibles en
septembre et décembre 2020

Extension du CTI aux structures sociales et médico-sociales rattachées aux établissements de santé et
aux EHPAD en février 2021.

Revalorisation des grilles des soignants
 Plus de 500 000 professionnels concernés
 740 millions d’euros investis en année pleine
 Calendrier d’entrée en vigueur : 1er octobre 2021 pour la FPH, début d’année 2022 pour la FPT et la

FPE
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Cadres de santé 
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IADE  

592

390

658
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553

658

436436

627

422

627

422

IBODE 
Puéricultrice

Proposition grille A-type 
paramédical à 4 grades

821

673

390

680

460

764

566

Cadre de santé  
paramédical 

Auxiliaire médical 
en pratique avancée

661

722

553

445

722

575

MK, orthophoniste
psychomotricien

IDE
Manip, ergo, orthoptiste

pédicure-podologue

627

390

658

436
422

764

460

*Pour les IADE et les AMPA, l’entrée sur la grille se fera au niveau actuel : à l’indice 445

IDE, manip, ergo, 
orthoptistes, pédi-
podo, psychomot

IBODE, IADE, IPA, 
puériculteurs, MK, 

orthophonistes

Après 
réingénierie 
: tech de lab, 
PPH, diét

445*
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Cette revalorisation concernera de la même manière les manipulateurs en électroradiologie, les ergothérapeutes, les orthoptistes, 
des psychomotriciens ou encore les pédicures-podologues.
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Gain moyen de reclassement : 14 Gain moyen de reclassement : 16,69

Cas-type : un ISG (ou MERM ou rééducateur) à 
l’échelon 3 du premier grade de la grille 

actuelle, reste à l’échelon 3 du futur premier 
grade, mais bénéficie d’un indice majoré de 
442 (2 071 euros brut mensuels) au lieu de 

422 (1 977 euros brut mensuels), soit un gain 
de 20 points.

Ech de 
reclassement

Gain IM

9 13
8 4
7 1
7 21
6 10
5 14
4 17
3 20
2 15
1 0

Cas-type : un ISG (ou MERM ou rééducateur) à 
l’échelon 8 du deuxième grade de la grille actuelle 
passe à l’échelon 7 du futur deuxième grade, mais 
bénéficie d’un indice majoré de 588 (2 755 euros 
brut mensuels) au lieu de 567 (2 657 euros brut 

mensuels), soit un gain de 21 points.

Ech de 
reclassement

Gain IM

9 24
8 25

7 21

6 14
5 8
4 3
4 26
3 18
2 10
1 0

Premier grade Deuxième grade

ÉCHELON
INDICE 

MAJORE
Salaire 

mensuel brut
DUREE 

durée 
cumulée

10e 592 2 774 29,5
9e 571 2 676 4,0 25,5
8e 544 2 549 4,0 21,5
7e 524 2 455 4,0 17,5
6e 503 2 357 3,5 14,0
5e 472 2 212 3,0 11,0
4e 446 2 090 3,0 8,0
3e 422 1 977 3,0 5,0
2e 404 1 893 3,0 2,0
1er 390 1 828 2,0

Premier gradeAncienne grille
Ech IM

Salaire 
mensuel brut

Durée 
µ

Durée 
grade

11e 673 26,0

10e 640 2 999 4,0 22,0
9e 605 2 835 4,0 18,0
8e 575 2 694 3,0 15,0
7e 545 2 554 3,0 12,0
6e 513 2 404 3,0 9,0
5e 486 2 277 2,5 6,5
4e 463 2 170 2,0 4,5
3e 442 2 071 2,0 2,5
2e 419 1 963 1,5 1,0
1er 390 1 828 1,0 0,0

1er grade (A type)Nouvelle grille

ÉCHELON
INDICE 

MAJORE
Salaire 

mensuel brut
DUREE 

durée 
cumulée

10e 627 2 938 26,5
9e 594 2 783 4,0 22,5
8e 567 2 657 4,0 18,5
7e 544 2 549 4,0 14,5
6e 521 2 441 3,5 11,0
5e 498 2 334 3,0 8,0
4e 475 2 226 2,0 6,0
3e 455 2 132 2,0 4,0
2e 435 2 038 2,0 2,0
1er 422 1 977 2,0

Deuxième gradeAncienne grille Ech IM
Salaire 

mensuel brut
Durée 

µ
durée 

cumulée

11e 722 3 383 26,0
10e 685 3 210 4,0 22,0

9e 651 3 051 4,0 18,0

8e 619 2 901 3,0 15,0
7e 588 2 755 3,0 12,0
6e 558 2 615 2,5 9,5
5e 529 2 479 2,0 7,5
4e 501 2 348 2,0 5,5
3e 473 2 216 2,0 3,5
2e 445 2 085 2,0 1,5
1er 422 1 977 1,5

2ème grade (A type adapté)Nouvelle grille
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Gain moyen de reclassement : 8,9 Gain moyen de reclassement : 19,10
Cas-type : un psychomotricien à l’échelon 3 du 

premier grade de la grille actuelle, reste à 
l’échelon 3 du futur premier grade, mais 

bénéficie d’un indice majoré de 442 (2 071 
euros brut mensuels) au lieu de 430 (2 015 

euros brut mensuels), soit un gain de 12 points.

Cas-type : un psychomotricien à l’échelon 3 du 
deuxième grade de la grille actuelle, reste à 
l’échelon 3 du futur deuxième grade, mais 

bénéficie d’un indice majoré de 501 (2 348 euros 
brut mensuels) au lieu de 476 (2 231 euros brut 

mensuels), soit un gain de 25 points.

Ech de 
reclassemen

t
Gain IM

10 13
9 11
8 8
7 1
7 21
6 10
5 11
4 13
3 12
2 9
1 0

Ech de 
reclasseme

Gain IM

9 27
8 27
7 18
6 12
5 9
4 4
3 0
3 25
2 18
1 9

Premier grade Deuxième grade

ÉCHELON
INDICE 

MAJORE

Salaire 
mensuel 

brut
DUREE 

durée 
cumuée

11e 627 2 938 29,5
10e 594 2 783 4,0 25,5
9e 567 2 657 4,0 21,5
8e 544 2 549 4,0 17,5
7e 524 2 455 3,5 14,0
6e 503 2 357 3,0 11,0
5e 475 2 226 3,0 8,0
4e 450 2 109 2,0 6,0
3e 430 2 015 2,0 4,0
2e 410 1 921 2,0 2,0
1er 390 1 828 2,0

Classe normaleAncienne grille
Ech IM

Salaire 
mensuel brut

Durée µ
Durée 
grade

11e 673 3 154 26,0

10e 640 2 999 4,0 22,0
9e 605 2 835 4,0 19,0
8e 575 2 694 3,0 16,0
7e 545 2 554 3,0 13,0
6e 513 2 404 3,0 10,0
5e 486 2 277 2,5 7,5
4e 463 2 170 2,0 5,5
3e 442 2 071 2,0 3,5
2e 419 1 963 1,5 1,5
1er 390 1 828 1,0

1er grade (A type)Nouvelle grille

ÉCHELON
INDICE 

MAJORE

Salaire 
mensuel 

brut
DUREE 

durée 
cumuée

10e 658 3 083 25,5
9e 624 2 924 4,0 21,5
8e 601 2 816 4,0 17,5
7e 576 2 699 4,0 13,5
6e 549 2 573 3,5 10,0
5e 525 2 460 2,0 8,0
4e 501 2 348 2,0 6,0
3e 476 2 231 2,0 4,0
2e 455 2 132 2,0 2,0
1er 436 2 043 2,0

Classe supérieure Ancienne grille
Ech IM

Salaire 
mensuel brut

Durée µ
durée 

cumulée

10e 722 3 383 24,5

9e 685 3 210 4,0 20,5
8e 651 3 051 4,0 16,5
7e 619 2 901 3,0 13,5
6e 588 2 755 3,0 10,5
5e 558 2 615 2,5 8,0
4e 529 2 479 2,0 6,0
3e 501 2 348 2,0 4,0
2e 473 2 216 2,0 2,0
1er 445 2 085 2,0 0,0

2ème grade (A type adapté)Nouvelle grille
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Gain moyen de reclassement : 14,1 Gain moyen de reclassement : 16,14

Cas-type : un IBODE ou puer à l’échelon 4 du 
premier grade de la grille actuelle, passe à 
l’échelon 3 du futur premier grade, mais 

bénéficie d’un indice majoré de 501 (soit 2 348 
euros mensuels brut) au lieu de 475 (2 226 euros 

mensuels brut), soit un gain de 18 points.

Ech de 
reclassement

Gain IM

9 24

8 25
7 21
6 14
5 8
4 3
4 26
3 18
2 10
1 0

Ech de 
reclassement

Gain IM

6 18
5 19

4 9

3 1
3 28
2 20
1 14
1 39
1 60
1 79

Cas-type : un IBODE ou puer à l’échelon 10 du 
deuxième grade de la grille actuelle, passe à 
l’échelon 6 du futur deuxième grade, mais 
bénéficie d’un indice majoré de 676 (3 168 
euros mensuels brut) au lieu de 658 (3 083 

euros mensuels brut), soit un gain de 18 
points.

Premier grade Deuxième grade

Ech IM
Salaire 

mensuel 
brut

Durée 
µ

durée 
cumuée

10e 627 2 938 26,5
9e 594 2 783 4,0 22,5
8e 567 2 657 4,0 18,5
7e 544 2 549 4,0 14,5
6e 521 2 441 3,5 11,0
5e 498 2 334 3,0 8,0
4e 475 2 226 2,0 6,0
3e 455 2 132 2,0 4,0
2e 435 2 038 2,0 2,0
1er 422 1 977 2,0

Ancienne grille

Ech IM
Salaire 

mensuel 
brut

Durée 
µ

Durée 
grade

11e 722 3 383 26,0

10e 685 3 210 4,0 22,0

9e 651 3 051 4,0 18,0
8e 619 2 901 3,0 15,0
7e 588 2 755 3,0 12,0
6e 558 2 615 2,5 9,5
5e 529 2 479 2,0 7,5
4e 501 2 348 2,0 5,5
3e 473 2 216 2,0 3,5
2e 445 2 085 2,0 1,5
1er 422 1 977 1,5

Nouvelle grille

Ech IM
Salaire 

mensuel 
brut

Durée 
µ

durée 
cumuée

10e 658 3 083 25,5
9e 624 2 924 4,0 21,5
8e 601 2 816 4,0 17,5
7e 576 2 699 4,0 13,5
6e 549 2 573 3,5 10,0
5e 525 2 460 2,0 8,0
4e 501 2 348 2,0 6,0
3e 476 2 231 2,0 4,0
2e 455 2 132 2,0 2,0
1er 436 2 043 2,0

Ancienne grille

Ech IM
Salaire 

mensuel 
brut

Durée 
µ

durée 
cumulée

9e 764 3 580 22,5
8e 738 3 458 4,0 18,5
7e 709 3 322 4,0 14,5

6e 676 3 168 3,0 11,5

5e 643 3 013 3,0 8,5
4e 610 2 858 2,5 6,0
3e 577 2 704 2,0 4,0
2e 545 2 554 2,0 2,0
1er 515 2 413 2,0 0,0

Nouvelle grille
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Gain moyen de reclassement : 12,9 Gain moyen de reclassement : 12,2

Cas-type : un IADE à l’échelon 3 du deuxième 
grade de la grille actuelle, reste à l’échelon 3 du 

futur deuxième grade mais bénéficie d’un 
indice majoré de 610 (2 858 euros mensuels 
brut) au lieu de 592 (2 774 euros mensuels 

brut), soit un gain de 18 points.

Cas-type : un IADE à l’échelon 4 du premier 
grade de la grille actuelle, passe à l’échelon 

3 du futur premier grade mais bénéficie 
d’un indice majoré de 501 (soit 2 348 euros 
mensuels brut) au lieu de 476 (2 231 euros 
mensuels brut), soit un gain de 25 points.

Ech de 
reclassement

Gain IM

9 27

8 27
7 18
6 12
5 9
4 4
3 0
3 25
2 18
1 9

Ech de 
reclassement

Gain IM

5 3
4 9
4 30

3 18

2 8
2 24

Ech IM
Salaire 

mensuel 
brut

Durée 
µ

durée 
cumulée

6e 673 3 154 17,0
5e 634 2 971 4,0 13,0
4e 613 2 873 4,0 9,0
3e 592 2 774 4,0 5,0
2e 569 2 666 3,0 2,0
1er 553 2 591 2,0

Ech IM
Salaire 

mensuel 
brut

Durée 
µ

durée 
cumulée

8e 764 3 580 20,5
7e 738 3 458 4,0 16,5
6e 709 3 322 4,0 12,5

5e 676 3 168 3,0 9,5

4e 643 3 013 3,0 6,5
3e 610 2 858 2,5 4,0
2e 577 2 704 2,0 2,0
1er 545 2 554 2,0 0,0

Ech IM
Salaire 

mensuel 
brut

Durée 
µ

durée 
cumuée

10e 658 3 083 25,5
9e 624 2 924 4,0 21,5
8e 601 2 816 4,0 17,5
7e 576 2 699 4,0 13,5
6e 549 2 573 3,5 10,0
5e 525 2 460 2,0 8,0
4e 501 2 348 2,0 6,0
3e 476 2 231 2,0 4,0
2e 455 2 132 2,0 2,0
1er 436 2 043 2,0

Ech IM
Salaire 

mensuel 
brut

Durée 
µ

Durée 
grade

10e 722 3 383 24,5

9e 685 3 210 4,0 20,5
8e 651 3 051 4,0 16,5
7e 619 2 901 3,0 13,5
6e 588 2 755 3,0 10,5
5e 558 2 615 2,5 8,0
4e 529 2 479 2,0 6,0
3e 501 2 348 2,0 4,0
2e 473 2 216 2,0 2,0
1er 445 2 085 2,0 0,0

Premier grade Deuxième grade

Nouvelle grille Nouvelle grille

Ancienne grille
Ancienne grille



10

Gain moyen de reclassement : 11

Cas-type : un IPA à l’échelon 5 du deuxième 
grade de la grille actuelle passe à l’échelon 4 

du futur deuxième grade mais bénéficie 
d’un indice majoré de 643 (soit 3 013 euros 
mensuels brut) au lieu de 630 (2 952 euros 
mensuels brut), soit un gain de 13 points.

Cas-type : un IPA à l’échelon 4 du premier 
grade de la grille actuelle reste à l’échelon 4 
du futur premier grade mais bénéficie d’un 

indice majoré de 529 (soit 2 479 euros 
mensuels brut) au lieu de 505 (2 366 euros 
mensuels brut), soit un gain de 24 points.

Classe supérieure : corps de création 
récente  pas d’effet de court terme

Ech de 
reclassement

Gain IM

9 24

8 14
7 10
6 8
5 8
4 2
4 24
3 16
2 13
1 0

Ech de 
reclassement

Gain IM

7 16
6 12
5 3
5 21
4 13
3 3
3 15
2 10
2 24

Premier grade Deuxième grade

Ech IM
Salaire 

mensuel brut
Durée 

µ
durée 

cumuée

10e 661 3 097 25,5
9e 637 2 985 4,0 21,5
8e 609 2 854 4,0 17,5
7e 580 2 718 4,0 13,5
6e 550 2 577 3,5 10,0
5e 527 2 470 2,0 8,0
4e 505 2 366 2,0 6,0
3e 485 2 273 2,0 4,0
2e 460 2 156 2,0 2,0
1er 445 2 085 2,0

Ancienne grille
Ech IM

Salaire 
mensuel brut

Durée µ
Durée 
grade

10e 722 3 383 24,5

9e 685 3 210 4,0 20,5
8e 651 3 051 4,0 16,5
7e 619 2 901 3,0 13,5
6e 588 2 755 3,0 10,5
5e 558 2 615 2,5 8,0
4e 529 2 479 2,0 6,0
3e 501 2 348 2,0 4,0
2e 473 2 216 2,0 2,0
1er 445 2 085 2,0

Nouvelle grille

Ech IM
Salaire 

mensuel brut
Durée 

µ
durée 

cumuée

9e 722 3 383 24,0
8e 697 3 266 4,0 20,0
7e 673 3 154 4,0 16,0
6e 655 3 069 4,0 12,0
5e 630 2 952 3,0 9,0
4e 607 2 844 3,0 6,0
3e 595 2 788 2,0 4,0
2e 567 2 657 2,0 2,0
1er 553 2 591 2,0

Ancienne grille
Ech IM

Salaire 
mensuel brut

Durée µ
durée 

cumulée

8e 764 3 580 20,5

7e 738 3 458 4,0 16,5
6e 709 3 322 4,0 12,5
5e 676 3 168 3,0 9,5
4e 643 3 013 3,0 6,5
3e 610 2 858 2,5 4,0
2e 577 2 704 2,0 2,0
1er 545 2 554 2,0 0,0

Nouvelle grille
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Cette revalorisation bénéficiera à d’autres professions telles que les orthophonistes
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Gain moyen de reclassement : 21,4 Gain moyen de reclassement : 15,77

Cas-type : un masseur-kinésithérapeute ou 
orthophoniste à l’échelon 1 du premier 

grade de la grille actuelle, reste à l’échelon 
1 du futur premier grade mais bénéficie 
d’un indice majoré de 422 (1 977 euros 

brut mensuels) au lieu de 390 (1 828 euros 
brut mensuels), soit un gain de 32 points.

Cas-type : un masseur-kinésithérapeute ou 
orthophoniste à l’échelon 1 du deuxième 

grade de la grille actuelle, reste à l’échelon 1 
du futur deuxième grade mais bénéficie d’un 

indice majoré de 515 (2 413 euros brut 
mensuels) au lieu de 436 (2 043 euros brut 

mensuels), soit un gain de 79 points. 

Ech de 
reclassement

Gain IM

6 18

5 19

4 9
3 1
3 28
2 20
1 14
1 39
1 60
1 79

Ech de 
reclassement

Gain IM

9 24

8 25
7 21
6 14
5 5
5 26
4 26
3 23
2 15
1 12
1 32

Premier grade Deuxième grade

ÉCHELON
INDICE 

MAJORE

Salaire 
mensuel 

brut
DUREE 

durée 
cumuée

11e 627 2 938 29,5
10e 594 2 783 4,0 25,5
9e 567 2 657 4,0 21,5
8e 544 2 549 4,0 17,5
7e 524 2 455 3,5 14,0
6e 503 2 357 3,0 11,0
5e 475 2 226 3,0 8,0
4e 450 2 109 2,0 6,0
3e 430 2 015 2,0 4,0
2e 410 1 921 2,0 2,0
1er 390 1 828 2,0

Ancienne grille
Ech IM

Salaire 
mensuel 

brut

Durée 
µ

Durée 
grade

10e 685 3 210 4,0 22,0

9e 651 3 051 4,0 18,0
8e 619 2 901 3,0 15,0
7e 588 2 755 3,0 12,0
6e 558 2 615 2,5 9,5
5e 529 2 479 2,0 7,5
4e 501 2 348 2,0 5,5
3e 473 2 216 2,0 3,5
2e 445 2 085 2,0 1,5
1er 422 1 977 1,5

Nouvelle grille

ÉCHELON
INDICE 

MAJORE

Salaire 
mensuel 

brut
DUREE 

durée 
cumulée

10e 658 3 083 25,5
9e 624 2 924 4,0 21,5
8e 601 2 816 4,0 17,5
7e 576 2 699 4,0 13,5
6e 549 2 573 3,5 10,0
5e 525 2 460 2,0 8,0
4e 501 2 348 2,0 6,0
3e 476 2 231 2,0 4,0
2e 455 2 132 2,0 2,0
1er 436 2 043 2,0

Ancienne grille

Ech IM
Salaire 

mensuel 
brut

Durée 
µ

durée 
cumulée

8e 738 3 458 4,0 18,5

7e 709 3 322 4,0 14,5

6e 676 3 168 3,0 11,5
5e 643 3 013 3,0 8,5
4e 610 2 858 2,5 6,0
3e 577 2 704 2,0 4,0
2e 545 2 554 2,0 2,0
1er 515 2 413 2,0 0,0

Nouvelle grille
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Gain moyen de reclassement : 18,4 Gain moyen de reclassement : 7,02
Cas-type : un cadre de santé à l’échelon 3 du 

premier grade de la grille actuelle, reste à 
l’échelon 3 du futur premier grade mais 

bénéficie d’un indice majoré de 515 (2 413 
euros brut mensuels) au lieu de 494 (2 315 

euros brut mensuels), soit un gain de 21 points.

Cas-type : un cadre de santé à l’échelon 7 du 
deuxième grade de la grille actuelle, passe à 

l’échelon 6 du futur deuxième grade mais 
bénéficie d’un indice majoré de 768 (3 599 
euros brut mensuels) au lieu de 764 (3 580 

euros brut mensuels), soit un gain de 4 points.

Ech de 
reclassement

Gain IM

6 4

5 10

4 6
3 0
3 32
2 12
1 9

Ech de 
reclassement

Gain IM

9 29

8 24
7 3
7 31
6 21
5 16
4 6
3 0
3 21
2 17
1 0

Premier grade Deuxième grade

Ech IM
Salaire 

mensuel brut
Durée µ

durée 
cumuée

11e 680 3 186 25,0
10e 652 3 055 3,0 22,0
9e 640 2 999 3,0 19,0
8e 612 2 868 3,0 16,0
7e 589 2 760 3,0 13,0
6e 561 2 629 3,0 10,0
5e 539 2 526 3,0 7,0
4e 515 2 413 2,0 5,0
3e 494 2 315 2,0 3,0
2e 470 2 202 2,0 1,0
1er 460 2 156 1,0

Ech IM
Salaire 

mensuel brut
Durée 

µ
Durée 
grade

11e 764 3 580 26,0

10e 738 3 458 4,0 22,0
9e 709 3 322 4,0 18,0
8e 676 3 168 3,0 15,0
7e 643 3 013 3,0 12,0
6e 610 2 858 2,5 9,5
5e 577 2 704 2,0 7,5
4e 545 2 554 2,0 5,5
3e 515 2 413 2,0 3,5
2e 487 2 282 2,0 1,5
1er 460 2 156 1,5

ÉCHELON
INDICE 

MAJORE
Salaire 

mensuel brut
DUREE 

durée 
cumuée

7e 764 3 580 16,0
6e 720 3 374 3,0 13,0
5e 684 3 205 3,0 10,0
4e 650 3 046 3,0 7,0
3e 618 2 896 3,0 4,0
2e 593 2 779 2,0 2,0
1er 566 2 652 2,0

Ech IM
Salaire 

mensuel brut
Durée 

µ
durée 

cumulée

8e 821 3 847 21,0

7e 806 3 777 3,0 18,0

6e 768 3 599 3,0 15,0
5e 730 3 421 2,5 12,5
4e 690 3 233 2,5 10,0
3e 650 3 046 2,0 8,0
2e 605 2 835 2,0 6,0
1er 575 2 694 2,0 4,0

Ancienne grille
Nouvelle grille

Ancienne grille

Nouvelle grille


